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Bonjour a toutes et tous !
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La Newsletter évolue ce mois-ci, nous mettions jusqu'’ici INSIDE : igte droite ... 5
en avant des jockeys/drivers, des propriétaires etc... il est
Nouveaux venus et Résultats.........2
temps de revenir au cceur de I’activité de I'écurie.
, ) , . La vie apres les courses.........c.uuun 3
Ce sera I'Inside Aurmath : nous vous ferons découvrir
les coulisses de I'écurie, des différents types d’entraine-
ments en passant par 'importance des soins 'apres-midi,
I'entretien de I’écurie ou bien encore le curage des box.
Nous vous ferons également découvrir le role du maré-
chal-ferrant et de I'ostéopathe.
Voici un apercu de notre outil de travail au quotidien : lien Ecurie Aurmath

Les Feugerets

Bon « déconfinement » a tous ! Restez prudents ! 61230 CROISILLES
Téléphone : 02.33.35.27.28
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https://m.youtube.com/watch?v=EWKO_YClUt4
https://www.ecurieaurmath.com/
mailto:meunier115@aol.com
https://www.facebook.com/ecurieaurmath/

INSIDE AURMATH :

Ligne droite

L’entrainement en ligne droite
est arrivé en France grace aux
Suédois et Jean-Pierre Dubois, il
y a plus de vingt ans maintenant.
Beaucoup d’entraineurs s’y sont
mis au fur et a mesure comme
Sébastien Guarato, Philippe Al-
laire voire Franck Blandin Etc...
L’écurie s’est dotée d’une ligne
droite en 2007 en terre dans un premier temps, puis elle a été sablée en 2011. Elle
mesure pres de 1200m et 7% de moyenne. La particularité de notre ligne droite, c’est
qu’elle a un replat de 350m a 1%.

Le travail en monté permet de renforcer le coeur, développer la capacité pulmonaire et
de renforcer musculairement le cheval. On adapte le travail en fonction des allures, du
physique et de I'age du cheval. Le travail en cote se fait en montant mais également en
descendant dans certain cas comme pour faire prendre de la vitesse aux jeunes.

A I'écurie, nous travaillons toujours a deux ou trois, de facon a avoir un leader et/ou
un partenaire de travail.

Exemple d’exercice pour des « vieux chevaux » :

« 6 lignes droites de travail en montant retour au petit trot et récupération au pas en
bas pour apprendre a se calmer. (la descente en 2’ et 1’50 au pas)

1ereligne droite en 2’ (réduction kilométrique) puis la seconde en 1’40, la troisieme en

1’30 puis la 4éme avec 250m plein pot, la cinquieme avec 400m plein pot en répétant

le chrono de la 5eéme, puis la 6eme en 1’30 : le leader se laisse déborder pour faire

prendre du moral aux autres chevaux. (vidéo)

o On l'utilise également pour des vieux ou des poulains délicats dans les allures, ou
quand ils sont tres nerveux :

3 « aller-retour » en raccourcissant le temps mais plus rythmé et plus intense sur les

350m de replat. Puis la récupération sur 2°50.

o Onl'utilise enfin pour les poulains de fagon a leur faire prendre de la vitesse :
Travail sur 4 lignes droites en descendant et la récupération se fait en montant au pe-
tit trot, et récupération en haut: 1°50. (vidéo)


https://youtu.be/SzepStIXUV4
https://youtu.be/covYCf4R_Ls

Nouveaux venus :

M. BOIRET Jacky, Mr DA SILVA BRUNO, M. LE-
CLERC Christian viennent de s’associer avec
I’écurie Aurmath dans 'achat d’IRINA JENILOU
aux dernieres ventes d’AUCTAV.com.

IRINA JENILOU est une fille d’'Ubriaco et QUEMILLA JENILOU. Elle a été qualifiée en
1’19 au Mans le 8 avril 2021.

Quemilla Jenilou est la mere de Agilité Jenilou( love you) 101150€ ; Beau Jenilou (Kool
du Caux) 89510€ ou encore Elision Jenilou (Redeo Josselyn) 46545€

Souhaitons-lui la méme réussite que ses freres et sceurs !

Résultats d’avril
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PODIUMS

04/04/21 : 2 : HOURAGAN DU LYS, A. REBECHE, LES ANDELYS, PRIX ENTREPRISE
DE RENOVATION C. (Gr A)

04/04/21: 3 : HEROS DE BONNEFOI, 1'16"1, MARIE BAZIRE, CHARTRES, PRIX DE
LA VILLE DE CHAMPHOL

17/04/21 : 3 : EDEN DE LITON, 1'13"9, F. OUVRIE, LE CROISE-LAROCHE, PRIX DE
L'ESCAUT

18/04/21: 2 : HOURAGAN DU LYS, A. REBECHE, SAINT-OMER, G, PRIX JEAN LOUF (Gr
B)

26/04/21: 2 : GET LOVELY DELO, 1'15"0, Y. LEBOURGEOIS, CAEN, D, PRI% DE ME-
SLAY


https://www.letrot.com/fr/replay-courses/2021-04-05/5006/2

La vie apres les courses

Source : Fédération nationale des courses hippiques

«En tant qu’entraineur, ¢a me fait plaisir de donner une nouvelle vie a mes chevaux et dans des
bonnes conditions » Stéphane Meunier

BEN DE T(]RVIG El
CHEYOTTE TURGOT
ENDOSSENT LEUR COSTUME I
DE PROFESSEUR A L'AFASEG

Deux trotteurs entrainés par
Stéphane Meunier viennent de
rejoindre les rangs de I'Ecole
des courses hippiques de
Graignes. |l s'agit de Cheyotte
Turgot (9ans) et Bende Torvic
(10ans), ce dernier ayant brillé
& onze reprises — dont deux
fois au niveau quinté — et
glané plus de 175 000 euros
de gains.

Choyés par les éléves, ilsvont
officier en tant que « chevaux
école » avec la mission de les
accompagner dans |'appren-
tissage de leur futur métier.
« En tant gu'entraineur, ¢a
me fait plaisir de donner une
nouvelle vie 8 mes chevaux et
dans des bonnes conditions,
confesse Stéphane Meunier.
lis resteront dans la famille
et vont pouvoir servir & la
filiere en formant les jeunes
de I'école. »

Il est essentiel que les jeunes
apprentis puissent manipuler
de vrais chevaux de courses,

Y, jb"’w ;

dés leur arrivée 3 ['école,

pour étre confrontés 3 la
réalité du métier. Des chevaux
de courses en reconversion
présentent |'avantage davoir
|a sagesse et I'expérience
nécessaires pour parer aux
erreurs ou hésitations de
jeunesse de leurs nouveaux
partenaires. C'est |a toute la
richesse de cette reconver-
sion, comme ['explique Didier
Budka, Directeur général de
I'AFASEC : « Notre école est
investie de longue date dans le
bien-étreanimal. Nous accueil-
lons des chevaux de courses
reconvertis dans unedeuxiems

carnére sur nos cing Campus.
lls deviennent de véritables
prefesseurs pour nos jeunes
£tudiants, lors de leur forme-
tion & I'écurie dapplication. »
Et sur le plan organisationnel,
rien n'est lzissé
gu hasard. Au
contraire, tout
estmisenceuvrs

66

de véritables ambassadeurs
de ces valeurs. Nous avons
comme projet dintégrer dans
le pregramme de fermetion
du CAPA un medule dinitie-
tive professionnel (MIP) sur
le bien-&tre équin.
Le campus de
Graignes est déja
labélisé EQUURES

2 =
Entantqu'entraineur,
pour que les F.mm-ﬂiﬂl (NDLR: label gage
£quidés soient donner une nouvelle de qualité en
dans du coion. A faveur de l'envi-
vie @ mes chevaux
« TOUS Nos cam- rennement et du
PR eldansdesbonnes = . =
pus disposent R bien-étre animal
de pesddocks, conditions specifiquement
témoigne Didier Stéphane Meunier développé pour

Budka. Achaque

les structures

congé d'été, ces derniers
prennent tous ensemble des
vacances gu pré. Nos éguipes
prétent une attention particu-
ligre & fournir tous les scins
203ptes aux cheveux decole
dentiste, ostéopathie, nour-
riture, scins vétérinaires. Le
respect des chevaux et leur
bien-&tre scnt une priorité
Que NouUs Enseignons & nos
glgves afin quils deviennent

€quines) et notre ambition
est d= poursuivre cette lzbé-
lisgticn sur lensemble de nos
£curies dapplicaticn. »
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